8) MUNICPALDA S{EPUBLIC A DE CHILE

ALTO HOSPICI

Y MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
SECCION MUNICIPAL

Alto Hospicio, 27 de Mayo de 2013.-
DECRETO ALC. N° 1160/2013.-

VISTOS: La Constitucion Politica de la Republica; La Ley N° 19.943 que crea la Comuna de
Alto Hospicio; Ley N°® 19.886 Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y
Prestacion de Servicios, Articulo 3 letra a), que excluye de su aplicacién la contratacién a

acreto Alcaldicio N°212/13 de fecha de 24 Enero de 2013, que aprueba contrato a
(Choque Caceres; Memorando N°985/13 de 23 de Mayo de 2013, que solicita la
Informe Final que adjunta del prestador mdlcado, a Base de Honorarios, esto

- mdlca Certificado de Obligacion Presupuestaria.
DECRETO:

1.- Apruébese el Informe Final de Gestién 2013, elaborado por dona Araceli Choque Caceres,
RUT 12.439.256-k, Proyecto Comunal “Mejorando las Condiciones de Habitabilidad de la
Familias CHISOL de la Comuna de Alto Hospicio. Paguese a la referida persona, los
servicios hasta la fecha en que efectivamente los haya prestado.

2.- Imputese los gastos con cargo a la cuenta N° 114.05.15 del Presupuesto Municipal vigente.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Fdo. Don Ramoén Galleguillos Castillo,
don José Valenzuela Diaz, Secretario
demas fines a que hayalugar. Doy fe.-

calde de la Comuna de Alto Hospicio. Autoriza a
unici al. Lo que transcribo para su conocimiento y
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Dideco
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Direccion de Desarrollo Comunal

Alto Hospicio, 23 de Mayo de 2013.

MEMORANDUM N° 985 / 2013.

A . Director Juridico / Sr. Hugo Vilches Fuentes.

DE : Directora Direccion Desarrollo Comunitario / Sra. Camila Arce Fajardo.

Junto con saludarle y mediante el presente adjunto y remito a usted Informe de

Gestion afio 2013, de la siguiente funcionaria:

e ARACELI CHOQUE CACERES.

Cabe destacar que la funcionaria mencionada anteriormente cumplié con los
objetivos de su trabajo, asi como desempefi6 las obligaciones de su contrato de trabajo

durante el periodo que presto sus servicios.
Este gasto debe ser imputado a la Cuenta N° 114.05.15.-

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud.
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Campila Arce Fajarc\o
Directora

Direccion Pesarrollo Comunitario

Distribucion:

Archivo Juridico./
Archivo Habitabilidad.
Archivo Dideco.
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MUNICIPALIDAD

ALTO HOSPICIO
Alto Hospicio, 23 mayo de 2013 -
MEMORANDUM N° 34 /2013
A : Sra. Camila Arce Fajardo

Directora Desarrollo Comunitario

BE : Sr. Pablo Alvarez Caamaiio
Coordinador Programa Habitabilidad

Junto con saludar, adjunto remito a Ud., informe de gestion de la Sra. Araceli
Choque Caceres, correspondiente a prestacion de servicios como asistente administrativa al
Programa Habitabilidad Chile Solidario convocatoria 2012.

Lo anterior para decreto de pago correspondiente a la finalizacién de contrato por
prestacion de servicios en el programa mencionado anteriormente.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted.

\
Pablo Alvarez ﬁaamhﬁo
Psicélogo
Coordinador Programa Habitabilidad

Ee:
- Archivo DIDECO
- Archivo Habitabilidad.



MUNICIPALIDAD
ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio 30 Mayo 2013

Informe en Gestion

Yo, Araceli Fabiola Choque Caceres Run 12.439.256-k, vengo a informar que
dentro de las funciones realizadas durante el presente afio, contratada en el Programa de
Habitabilidad, como Encargada Administrativa, se realizaron las siguientes actividades.

En el marco y ejecucion del Programa de Habitabilidad en la comuna, se busco
contribuir a las familias Chisol que presentaban un mayor grado de vulnerabilidad
social, segregacion espacial y falta de oportunidades que presentan la mayor parte de
estas familias.

La implementacion del programa pretende generar en las viviendas a intervenir,
mejoras en bienes, servicios y construccion generando asi una intervencion que se ajuste
a las necesidades reales de cada familia.

Las familias beneficiarias del programa debieron ser visitadas en varias
oportunidades durante el periodo de ejecucion, lo anterior debido a que estas familias
fueron intervenidas de manera integral, siendo visitadas por el Coordinador, un
Ingeniero en construccion, equipo técnico Fosis, Dibujante Técnico y quien subscribe.
Cabe sefialar que durante las visitas realizadas se tomaron fotografias de las viviendas,
recorrido de éstas y los lugares a intervenirlos, ademés se realizo un extenso diagnostico
a cada una de estas familias.

Durante el proceso de ejecucion, mi funcion principal fue realizar las rutas de
visitas, relacionadas con la ubicacién geografica de las viviendas, ademés la preparacion
de material fisico para el llenado de los diagndsticos.

Dentro de las tareas realizadas en una primera etapa, fue la ubicacion de las
familias en una pre visitas a modo de informarles el comienzo de este proceso, ademads

de coordinar la fecha de visita con el equipo técnico.

Sin mas que informar y esperando que estos antecedentes le sean de utilidad, se
despide atentamente

LI CHOQUE
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+ ' REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
SECCION MUNICIPAL

Alto Hospicio, 24 de Enero de 20123-
DECRETO ALC. N° 212/13.-

VISTOS: La Constitucién Politica de la Republica; La Ley N 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio;
Convenio de Transferencia de Recursos del Proyecto Comunal “Mejorando las Condiciones de Habitabilidad de la
Familias CHISOL de la Comuna de Alto Hospicio”, aprobado por Decreto Alcaldicio N® 953/11 de fecha 01 de
Agosto de 2011; Memorando N° 2914/12 de 10 de Diciembre de 2012, con Visto Bueno del Alcalde; Memorando N°
102/13 de fecha 22 de enero de 2013 de la Dideco, que solicitan la Contratacién del personal que indica para el
programa ahi sefialado; Y, Ley N* 18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO

PRICIO y las persona i “ ‘a continu n, para presten servicios en el marco del
“Mejorando las Condiciones de la Famili SOL de la Comuna de Alto

i  acuerdo a las es que mi Direccién de Desarrollo
lefdde y hasta 1 qu i . sin perjui é@iel Municipio de ponerle
ptipado por r n servici ge » dad cinco dias de anticipacion, sin

NOMBRE ’ HONORARIOS JORNADA
Pablo Alvarez Caamafio 33 866.783-9 01-01-13 0-06-13 $77§Z7 44 Horas
Araceli Choque Caceres ’12 439.256-k 01-01-13 30-05-13 SZZ%& 22 Horas

impuesto a la renta, pagaderos dentro de los tres ltimos dias habiles del s en que nﬁubiere devengado, previa
emision y presentacion de mpechva boleta de honorarios Ma : Aforme por la Direccién de Desarrollo
Comunitario. At

2.- Los honorarios a pagar %dldlo servicio, serd la suma mensual brut; que se indica en la Tabla, menos 10% de

é@o se contrata.

3.- Encéarguese a la Dideco, ﬁscalizacxén del servicio a honorarios que p

4.- Encarguese a la Direccién éd ni r ago de A c;\tpae corresponda aplicar.
}‘ t %"ﬁ s al t
a 4.05.15 Presup cipal vigente.
ik ‘i“"i’““‘i“

Fdo. Ramoén Galleguillos Castillo, Alcalde de la cdmina;iq Jesu alenzuela Diaz, Secretario Municipal.

5.- Imputese los gastos con cargo a la

Lo que transcribo a Ud., para su conocimientp y delpas fines a que haya lugar.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y EN SU OP(

Dir. Conuol
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